
株式会社 クオリティ・オブ・ライフ

原田 大資 氏

講師

「社員の成長・定着につなげたい」「若手社員としてもっとリ

ーダーシップを発揮してほしい」そのようなお悩みを抱えている

経営者や人事・教育担当者の皆様。ぜひ、今後に核となる

人材教育の一環として活用してみませんか？

14:00〜16:00

日
時

①組織と自分の成長につながる、働き方の
ポイント

②上司・部下・同僚、取引先・顧客とチーム
になる力を高める

③生産性を上げる｢マーケティング｣｢心理学｣の
知識と技術

内 容

申込は裏面を参照ください
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「本質的でわかりやすい」をモットーに、
企業の組織活性・定着・育成分野における
コンサルティング、セミナーを数多く担当。
「良い企業、強い企業、伸びる企業をどの
ように作るか」について多くの知見を持つ。

近畿圏内中小企業の若手社員
（概ね入社3年目までの社員）

対
象

各回40名程度（先着順）定
員

やる気とロイヤリティを高め、
企業を支える若手社員の

定着促進と満足度の向上を！

（受付時間 13：30～）
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Microsoft teams
使用ツール

（接続用URLをメールにてお送りします）
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WEB開催
コロナ禍の中

・Web対応に馴れましょう
・自社からの接続で
安心且つ効率よく

より多くの方々に受講願うため１回目・２回目・両日と
単独でも通しでも理解出来る内容とし、スケジュールに
合わせて選択頂けます。

11/４（木）

１回目

12/17（金）

２回目



問い合わせは…奈良県中小企業団体中央会（担当：清水）TEL：0742-22-3200

※１企業２名様までの参加にてお願いいたします。
※定員になり次第締め切りとさせていただきます。
※参加申込書が届きましたら、必ずその旨を電話連絡いたします。
申込後３営業日を過ぎても連絡がない場合は奈良県中小企業団体中央会までご連絡ください。

※研修会終了後に満足度調査（アンケート）を実施いたしますので、ご協力お願いいたします。
※お申込みいただいた個人情報は、本イベントの目的及び、人材支援に関するサービスの提供や各種分析等の集計に利用するものであり、それ以外の目的で
使用することはありません。

FAX

※オンラインのみの開催のため、受講に使用するPCのメールアドレスについて記載をお願いします。
当日は可能な限り、カメラ・マイク機能搭載のPCを使用し、参加者映像ありでの参加に御協力お願い致します。参加申込書

～これからの戦力として期待したい人材だからこそ成長を～

若手社員向けスキルＵＰ研修

申込先
0742-26-0125

メール

奈良県中小企業団体中央会

◎申込書の必要事項
をすべてご記載の上、
右記のFAXまたはメー
ルでお申込みください

m-shimizu@chuokai-nara.or.jp

令和３年度「近畿経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の一環として実施します。

会社名 従業員数

資本金 電話番号

業界・業種 ＦＡＸ番号

担当者名 役職

Ｅ－ｍａｉｌ @

フリガナ

参加者氏名

受講
希望日

１回目・２回目・両日

入社年数

部署

E-mail @

FAX

内容 １回目 １１／４（木） ２回目 １２／１７（金）

「組織と自分の
成長につながる、
働き方のポイン
ト」

共通 組織の成長とは？個人の成長とは？

各日 継続、積み重ね
インプット、アウトプット

ひとつ上の視点・視座、より大きな視野、より長い時間軸
で物事を見る

「上司・部下・同
僚、取引先・顧客
とチームになる
力を高める」

共通 チームになることで生産性が向上する。チームの基本。

各日
チームづくりの基本① チーム作りの基本②

生産性を上げる
「マーケティング」
「心理学」の知識
と技術

共通 生産性を上げる「マーケティング」「心理学」の知識と技術

各日 ・マーケティングスキルがビジネスを支えている
「マーケティング」を理解し、活用する①
・人の心を理解するとビジネスはうまくいく
ビジネスで使える心理法則①

・マーケティングスキルがビジネスを支えている
「マーケティング」を理解し、活用する②
・人の心を理解するとビジネスはうまくいく
ビジネスで使える心理法則②

フリガナ

参加者氏名

受講
希望日

１回目・２回目・両日

入社年数

部署

E-mail @

より多くの方々に受講願うため１回目・２回目・両日と単独でも通しでも理解出来る内容とし、スケジュールに合わせて選択頂けます。


